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Asunto: Presentacion del Segundo Informe Semestral
De la Contraloria Municipal.

AUDITORIA SUPERIOR DE MICHOACAN
PRESENTE. -

En mi caracter de Contralor Municipal del Municipio de Brisefias, Michoacan; de
acuerdo a las facultades y atribuciones otorgadas en el articulo 79 de la Ley
Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo. Corresponde a este
Organo Interno, la encomienda de vigilar, revisar y evaluar el buen desempefio de
la administracion Publica municipal.

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 123 fraccién Il de la Constitucion
Politica del Estado de Michoacan de Ocampo; 43 de la Ley de Fiscalizacion
Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Michoacan de Ocampo; 79
fraccion XVIII de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo;
me permito presentar el informe de actividades del segundo semestre del ejercicio

fiscal 2021. '
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En cumplimiento en lo establecido en el articulo 79 fraccién XVIIl de la Ley

Organica Municipal de Estado de Michoacan de Ocampo, se presenta el siguiente
informe de actividades semestral.

Cabe hacer mencién que por esta ocasién Unica y exclusivamente se hace la
entrega en dos partes por motivo de cambio de administracion por lo que los
meses de Julio y Agosto corresponden a la administracion 2018-2021 a cargo del

L.D.I. Carlos Abraham Ramirez Ramirez quien fungié como contralor municipal en
este periodo.

JULIO - AGOSTO
ADMINISTRACION 2018-2021

Elaboracion y revisién de la cuenta trimestral

Durante el mes de julio se elabora cuenta trimestral del periodo enero a marzo
2021 la cual se presento a este H. cabildo y se entregd a ASM.

Informe anual de Presidente

Se supervisa y se coadyuva en la realizacion de tercer informe de gobierno
para que se lleve a cabo en tiempo y forma como lo marca la ley organica
municipal de estado de Michoacan de Ocampo.

Informes por Departamento

Se le dio seguimiento a la solicitud de informacion de cada departamento y se

les apoyo para su entrega a la secretaria general para su compilado posterior
elaboracién de informe de actividades.

Informe del avance y resultados del proceso de entrega recepcion de todas las
unidades responsables
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Se superviso y se oriento a todas las unidades responsables para que se
entregara cada departamento, asi como se les solicitud el avance para que se
diera la entrega recepcién.

Se llevo a cabo reuniones de trabajo con los integrantes de la comisién de
entrega recepcidn para revisar loa avances.

Seguimiento al Sistema de Declaracién de Situacién Patrimonial y de intereses

En atencién a la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, se le
dio el seguimiento al sistema de declaracion de situacion patrimonial y de
intereses para la interconexion de este con la plataforma estatal.

Integracion De la Comision Instaladora

En la ultima sesidon ordinaria de cabildo se integra esta comision la cual se
encarga de convocar al ayuntamiento entrante en tiempo y forma.

Las actividades realizadas dentro del mismo departamento de control interno
también van enfocadas al seguimiento y mejora continua de cada departamento
por lo que de manera constan se te tiene acercamiento con los titulares de cada
dependencia para conocer y ayudar a la mejora constante de sus funciones.

En este sentido durante este periodo reportado se han estado dando seguimiento
a las medidas dictadas por las autoridades sanitarias para la seguridad del
personal que labora en la presidencia, asi como también apoyar a que las
medidas sean tomadas por la comunidad de nuestro municipio.

Sin mas por el momento quedando a sus distinguidas ordenes para cualquier
aclaracion.

L.D.l. Carlos Abraham Ramirez Ramirez
Contralor Municipal
Administracion 2018-2021
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SEPTIEMBRE- DICIEMBRE
ADMINISTRACION 2021-2024

Se participo de manera directa y coadyuvo en la entrega-recepcion de las
dependencias y entidades de la administracion publica municipal.

En cumplimiento al articulo 79 fraccién X| de la Ley Orgénica Municipal del
Estado de Michoacan de Ocampo.

Por solicitud del presidente municipal se participé en la comisién especial, en la
cual se analizo el expediente de entrega-recepcidn para la formulacion del
dictamen del mismo.

En cumplimiento al articulo 32 de la Ley Orgédnica Municipal del Estado de
Michoacan de Ocampo.

Se dio de alta a la nueva plantilla del personal sistema Declarapat para que ellos
pudieran presentar su declaracion inicial de su situacion patrimonial, y de igual
manera se apoyo y se les dio seguimiento a las declaraciones de conclusién del
personal saliente; ademas se vigilo y se le ha ayudado a todos los servidores
publicos municipales, de acuerdo a la normatividad en materia de responsabilidad.

En cumplimiento al articulo 79 fraccién Xl de la Ley Orgénica Municipal del
Estado de Michoacan de Ocampo, 31, 32 y 33 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Michoacén de Ocampo.

En coordinacion con la direccién municipal de transparencia y acceso a la
informacién publica, se realizd una auditoria al portal web de este gobierno
municipal donde se detecto irregularidades en lo establecido en la Ley de
Transparencia Acceso a la informacion Publica y proteccién de datos personales
del Estado de Michoacan de Ocampo; sobre la informacién que tiene que estar a
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disposicion del publico, la cual deberia estar actualizada conforme al articulo 35 de
la dicha normatividad.

En cumplimiento al articulo 79 fraccién IV de la Ley Orgdnica Municipal del
Estado de Michoacan de Ocampo.

Se realizaron los recordatorios a las dependencias de esta APM sobre las fechas y
términos para el cumplimiento de obligaciones municipales del ejercicio fiscal 2021
durante el mes septiembre.

En cumplimiento al articulo 79 fraccién XVIl Y XXI de la Ley Orgénica
Municipal del Estado de Michoacén de Ocampo.

Se inicio con la evaluacién del control interno de la administracion publica
municipal, bajo los siguientes elementos:

1. Instrumento de valoracién o diagnostico (cuestionario)

2. Parametros de valoracién cuantitativos y cualitativos.

3. Criterios para la valoracion de las respuestas.

4. Rangos de valoracion para determinacion del estatus de la implantacién
de los componentes de los sistemas de control interno en la APM.

Para lo cual se viene trabajando con todas las dependencias y entidades de la
APM, para poder lograr tener dicha evaluacion y poder dar seguimiento a las faltas
e irregularidades encontradas en la evaluacion.

En cumplimiento al articulo 79 fraccién Il de la Ley Organica Municipal del
Estado de Michoacan de Ocampo.

Se inicio con el analisis de la documentacion relativa a procedimientos de presunta
responsabilidad administrativa del ejercicio fiscal 2017 que contiene el cuadernillo
remitido por la Auditoria Superior de Michoacan, con numero de expedientes
ASM/AEFM/RI-034-ACF-2017/PARA-001/OP-007/20219.

En cumplimiento al articulo 8 y 9 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Michoacan de Ocampo.
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Se inicio con el andlisis de la documentacion relativa a procedimientos de presunta
responsabilidad administrativa del ejercicio fiscal 2018 que contiene el cuadernillo
remitido por la Auditoria Superior de Michoacan, con nimeros:

ASM/AEFM/011/CP2018/AF/OP-02/IP1-01
ASM/AEFM/011/CP2018/AF/OP-03//IP1-02
ASM/AEFM/011/CP2018/AF/OP-04/IP1-03
ASM/AEFM/011/CP2018/AF/OP-07/IP1-04
ASM/AEFM/011/CP2018/AF/OP-10/IPI-05
ASM/AEFM/011/CP2018/AF/OP-13/IPI1-06
ASM/AEFM/011/CP2018/AF/OP-14/IP1-07
ASM/AEFM/011/CP2018/AF/OP-15/IPI1-08
ASM/AEFM/011/CP2018/AF/OP-16/IP1-09
ASM/AEFM/011/CP2018/AF/OP-17/IPI-10

En cumplimiento al articulo 8 y 9 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Michoacédn de Ocampo.

Se vigilo y reviso la conformacién del comité de obra publica, adquisiciones,
enajenaciones arrendamiento y contratacién de servicios de bienes muebles e
inmuebles, ademas de estar vigilando constantemente que este se supedite a lo
establecido en la materia.

En cumplimiento al articulo 79 fraccién VIl de la Ley Orgdnica Municipal del
Estado de Michoacén de Ocampo.

Se acudié a conferencias, capacitaciones y talleres de forma presencial y virtual
que fue invitado este érgano interno de control.

En cumplimiento al articulo 79 fraccion XXI de la Ley Organica Municipal del
Estado de Michoacén de Ocampo.

Se atendi6 las recomendaciones de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de
Anticorrupcion de Michoacan instalandose cinco buzones fisicos de denuncias,
quejas y/o sugerencias en las oficinas enlace del programa “CONTIGO" una por
cada comunidad (Cumuato, Ibarra y El Paso de Hidalgo) ademas se instalé uno en
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la presidencia municipal y una més en las instalaciones de seguridad publica en el
mes de octubre.

Brisenas

En cumplimiento al
articulo 79 fraccion
X de la Ley
Orgénica Municipal
del Estado de
Michoacan de
Ocampo.

Se llevo a cabo la campana de difusién y comunicacion de las herramientas con
las que cuenta el 6rgano interno para la presentacion de denuncias, quejas y/o

sugerencias.
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la Ley Orgédnica Municipal del Estado de Michoacén de Ocampo.

Se acudi6 a conferencias, capacitaciones y talleres de forma presencial y virtual
que fue invitado este 6rgano interno de control.

Se cred y se presenté la iniciativa de los lineamientos para el ejercicio, control y
transparencia de los recursos disponibles de .5 punto cinco al millar para la
administracién publica 2021-2024.

En cumplimiento al articulo 43 de la Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados
con la misma para el del Estado de Michoacén de Ocampo y sus Municipios.

Se verificaron los estados financieros de la Tesoreria Municipal, y se revisé la
integracion y la remisién de la cuenta publica municipal en tiempo y forma, asi
como se realizaron las observaciones correspondientes.

Vigilamos el desarrollo de las dependencias y entidades de la administracion
Publica Municipal, a fin de que, en el ejercicio de sus funciones, se apliquen con
eficiencia los recursos humanos, financieros y patrimoniales, priorizandola
aplicacién, seguimiento de programas de austeridad racionalizacion del gasto y
simplificacion administrativa.

Se atendid y se entregé la informacion requerida por la direccién de transparencia
los siguientes formatos:

35° Fraccién1 - Normatividad aplicable.

35° Fraccion 4 - Objetivos y metas (instituciéon).

35° Fraccioén 7 - Declaracion de situacion patrimonial.

35° Fraccion 16- Normatividad Laboral.

35° Fraccion 18- Sanciones administrativas a los servidores.
35° Fraccion 28 - Informes emitidos.
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Cabe hacer mencién que este 6rgano interno de control no cuenta personal
técnico calificado en las areas contables, administrativas y de obra publica.
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Por lo cual me permito solicitar la contratacién del personal o en su caso la
contratacion de asesoria externa esto para el buen funcionamiento de la
contraloria municipal, conforme a lo establecido en el articulo 80 de la Ley
Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo.

Elaboro. -
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